附件

人力资源社会保障部宣布废止的文件目录

	序号
	文件名称
	文号
	清理意见

	1
	关于印发《国营企业工资总额同经济效益挂钩实施办法》的通知
	劳薪字〔1989〕40号
	宣布废止

	2
	关于印发《关于国家试点企业集团劳动工资管理的实施办法（试行）》的通知
	劳政字〔1992〕12号
	宣布废止

	3
	关于修改《工资基金管理手册》的通知
	劳计字〔1992〕66号
	宣布废止

	4
	关于行业部门实行动态调控的弹性劳动工资计划的通知
	劳计字〔1993〕15号
	宣布废止

	5
	关于印发《全民所有制企业工资总额管理暂行规定》的通知
	劳部发〔1993〕138号
	宣布废止

	6
	关于印发《关于加强企业工资总额宏观调控的实施意见》的通知
	劳部发〔1993〕299号
	宣布废止

	7
	关于深化企业工资改革适当解决部分企业工资问题的意见的通知
	劳部发〔1994〕72号
	宣布废止

	8
	关于各类企业全面实行《工资总额使用手册》制度的通知
	劳部发〔1994〕539号
	宣布废止

	9
	关于改进完善弹性劳动工资计划办法的通知
	劳部发〔1995〕122号
	宣布废止

	10
	关于印发《境外企业工资总量宏观调控和社会保险制度改革办法》的通知
	劳部发〔1995〕273号
	宣布废止

	11
	关于对部分行业、企业实行工资控制线办法的通知
	劳部发〔1996〕198号
	宣布废止

	12
	关于改进完善企业工资总额同经济效益挂钩办法的通知
	劳部发〔1996〕409号
	宣布废止

	13
	关于印发《外贸企业工资总额同经济效益挂钩办法》的通知
	劳部发〔1997〕235号
	宣布废止

	序号
	文件名称
	文号
	清理意见

	14
	关于建立劳动力市场工资指导价位制度的通知
	劳社部发〔1999〕34号
	宣布废止

	15
	关于进一步做好企业工资总额同经济效益挂钩工作的通知
	劳社部发〔2003〕31号
	宣布废止

	16
	关于印发《建设领域农民工工资支付管理暂行办法》的通知
	劳社部发〔2004〕22号
	宣布废止

	17
	关于建立行业人工成本信息指导制度的通知
	劳社部发〔2004〕30号
	宣布废止


